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Verbale di accordo del 10 marzo 2025

II giorno 10 marzo 2025 presso la sede di Salerno — Via Stefano Passaro, si sono incontrati:

*  I’Amministratore Unico di Salerno Mobilita S.p.A., Camillo Amodio

e il Direttore Generale di Sistemi Salerno — Holding Reti e Servizi S.p.A. dr. Matteo Picardi

e il Responsabile Area Operativa di Salerno Mobilita S.p.A., dr. Attilio Ariano

e la Responsabile del Segmento Personale, Divisione Organizzazione e Dati, della controllante
Sistemi Salerno — Holding Reti e Servizi S.p.A., che eroga i servizi corporate, rag. Sonia
Iannacolo

e
® 1le OO.SS. e la RSA nelle persone dei Signori:

Gerardo Arpino Segretario Generale FILT-CGIL
Carmen Morra Segretario Provinciale FILT-CGIL
Diego Corace Segretario Provinciale FIT-CISL
Mario Olivieri RSA Salerno Mobilita S.p.A.

Giovanni Principe RSA Salerno Mobilita S.p.A.

In premessa si richiama che in data 10 dicembre 2024 ¢ stato sottoscritto verbale di accordo sulla
contrattazione di 11" livello che ha previsto, tra 1’altro, I’azzeramento dei precedenti accordi vigenti
relativi ad indennitd collegate alla prestazione lavorativa/funzione con il riconoscimento di un
superminimo non assorbibile e, quindi, non negoziabile, corrispondente al 75% della media delle
indennita percepite nell’anno 2023, distinto per profilo professionale con decorrenza 01 gennaio
2025.
A valle dell’accordo sottoscritto, la RSA ha evidenziato che, nell’analisi effettuata congiuntamente,
non erano stati valorizzati gli importi per ulteriori due tipologie di profili professionali e, pertanto, ne
chiede I’inserimento. Nello specifico riguarda:

a. il personale a ciclo continuo non Ausiliario del Traffico;

b. il personale a ciclo ordinario non Ausiliario del Traffico.
Pertanto, si € convenuto che al personale in forza al 31/12/2024 saranno riconosciuti con decorrenza
01/01/2025, a titolo di superminimo non assorbibile, i seguenti importi cosi aggiornati per profilo
professionale:

- Importo medio Impo.rt_o
Profilo indennita — supermlnl.m .O
anno 2023 non assorbibile
da 01/2025
e Verificatori € 362,73 € 233,00
o Ufficio Tecnico € 240,36 € 155,00
e Ausiliari del Traffico € 124,57 € 80,00
e Ausiliari del Traffico a Ciclo Continuo € 150,61 € 97,00
® Ausiliari del Traffico a Ciclo Continuo/Control Room €188,30 € 121,00
e Ausiliari del Traffico Motorizzati € 174,57 €112,00
e Control Room € 151,35 € 97,00
e  Altro Personale €42.09 € 27,00
» Personale a ciclo continuo non Ausiliari del Traffico € 95,65 €72,00
® Personale a ciclo ordinario non Ausiliari del Traffico €7332 € 55,00 J
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Con la sottoscrizione del presente verbale le 0O.SS. e la RSA dichiarano che tutti 1 profili aziendali
sono stati regolamentati ¢ intendono definitivamente conclusa la definizione dell’accordo di

contrattazione di II* livello.

Il presente verbale si compone di n. 2 pagine, numerate dan. 1 an. 2.

Letto, approvato e sottoscritto dalle parti.

00.SS. e
Rappresentanza Sindacale Azigndale

Gerardo ARPINO

Carmen MORRA

Diego CORACE

Mario OLIVIERI

Giovanni PRINCIP

SALERNO MOBILITA’ S.p.A.

L’ Amministra ore Unic,
Camillo A O

SISTEMI SALERNO
HOLDING RETI E SERVIZI S.P.A.
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